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PARTIE 1 : REPRESENTER LE GROUPE INSA

VOTRE ROLE SUR LE STAND

Vous représentez le Groupe INSA et 'ensemble
de ses écoles, partout sur le territoire.

@ Si on vous demande

CE QUE L'ON ATTEND DE VOUS :

« Parler Groupe INSA avant de parler de votre école :

« On me pose une question a laquelle

un seul Groupe, un seul veeu Parcoursup pour le postbac Je ne sais pas répondre ? »
* Donner une information exacte ou renvoyer le visiteur vers ] ]
nos supports plutét qu'une réponse approximative. Y Dites-le simplement : _
. . L . . « Je ne suis pas sur, je vous renvoie
« Ecouter le projet du visiteur pour le conseiller au mieux. vers la bonne ressource ou le bon
« Ecouter et éclairer, plutét que chercher a convaincre a tout contact » (page 23).

Mieux vaut orienter que se tromper.

prix.

CE QUE L'ON NE VOUS DEMANDE PAS :

* De connaitre les détails de tous les processus d’admission Documentation

ou les particularitées de chaque école complémentaire
 De répondre a toutes les questions :

le bon réflexe est aussi de bien orienter. « Slide 23 : ressources & contacts
* De faire un travail de conseiller d'orientation. + Référent salons de votre école

Les salons sont des points de contacts de premiére
étape pour eux.

05/10/2026 GROUPE INSA
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PARTIE 1 : REPRESENTER LE GROUPE INSA

CAMPAGNE 2027 : QUALIFIER NOS VISITEURS

Pour cette campagne, nous avons besoin d’en savoir plus sur

nos visiteurs, pour continuer d’adapter nos outils

QR CODES VISITEURS

Sur les salons de L'Etudiant et de Studyrama, les intervenantes et
intervenants salon pourront scanner les badges des visiteurs.

Cela nous permettra de connaitre le nombre de passage et la

- RGPD : toutes ces données
sont accessibles pour le Groupe
INSA en toute légalité. Seules les
personnes qui auront donné leur
accord lors de leur inscription au
salon apparaitront sur la base de
données mise a notre disposition.

typologie des visiteurs (étudiants, lycéens, parents, lieu de provenance)
* Lachat de tablettes numériques sera étudié pour la prochaine campagne.

Il faudra donc passer par les portables en attendant

#1. Télécharger I'application

Salons de I'Etudiant le Salon

['&udiant
#2. Cliquez sur « M’identifier avec Bienvenue !
mon QR code » (celui figurant sur

vofre badge exposant

#3. Cliquez ensuite sur Scanner -
en bas de I'application pour
scanner le badge du visiteur

Fonctionne sans réseau

- Les données nous serviront
uniquement a qualifier la nature
de nos visiteurs

#1. Dans votre navigateur, tapez
WWW. rama.com n

#2. Renseignez votre code exposant et votre mot de
passe (qui vous sera fourni par votre référent salon)

#3. Renseignez les champs qui s’affichent + autorisez
la caméra

#4. Scannez le QR code des visiteurs

Ne fonctionne que s’il y a du réseau sur le salon

GROUPE INSA


http://www.studyrama.com/scan

PARTIE 1 : REPRESENTER LE GROUPE INSA

LE GROUPE INSA
EN UN COUP D’CEIL

7 INSA, 5 écoles partenaires, un premier cycle en
Martinique : un seul Groupe, un seul vceu sur Parcoursup
et 13 sous-veeux possibles.

+ régions dans lesquelles le
Groupe INSA est implanté

7INSA et 5 écoles

partenaires publiques

laboratoires de recherche,
5 1 250 chercheurs et

2 O 0 O O enseignants-chercheurs

étudiantes et étudiants

dans le Groupe INSA nouveaux étudiants
5 0 0 O accueillis chaque
année

~ 80
Et une riche offre de formation

spécialités dingénieur, avec différents diplémes

(SIS EIACEIn (architecte, paysagiste concepteur,
bachelors, mastéres spécialisés, masters
of science, doctorat)

05/10/2026 GROUPE INSA

@ Si on vous demande

« Le Groupe INSA, c’est combien
d’écoles exactement ? »

* 7 INSA + 5 écoles partenaires :
ENSIL-ENSCI Limoges, ISIS Castres,

ENSISA Mulhouse, ESITech Rouen,
Sup'EnR-UPVD Perpignan

« =12écoles + le 1er cycle INSA
Martinique-Caraibe : un seul vceu sur
Parcoursup, 13 sous-voeux possibles

» Toutes nos écoles sont publiques

Documentation
complémentaire

* Brochure Admissions 2027, p.4
et 7 (carte et chiffres clés)

* groupe-insa.fr
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PARTIE 1 : REPRESENTER LE GROUPE INSA

LE MODELE INSA

Une formation d’ingénieur généraliste en 5 ans aprés le
bac, sans concours, a l'orientation progressive.

Un modéle humaniste depuis 1957 :

» Des écoles publiques d’ingénieurs,
accessibles directement aprés le baccalauréat.

+ Ladiversité des profils et des parcours est considérée
comme une richesse, pas une contrainte.

Un cursus progressif et structuré :

* 5 ans, 300 crédits ECTS, dipléome accrédité par la CTI
(Commission des titres d’ingenieur).

+ Des sciences fondamentales en 1ére et 2éme année,
puis une orientation progressive vers une spécialité a partir de la
2éme ou la 3éme année

» Stage obligatoire (7 a 11 mois) et mobilité a I'international
obligatoire pour tous.

* 20 % du cursus dédiés aux langues, a la communication,
au management, au sport et aux arts.

Des résultats concrets (chiffres 2026) :

» 6ingénieurs INSA sur 10 ont trouvé
leur premier emploi avant méme d’étre dipldmés.

8 dipléomés INSA sur 10 trouvent
un emploi en moins de 2 mois aprés leur diplome.

GROUPE INSA

@ Si on vous demande

« L’INSA, c’est une prépa intégrée ? »

* Non : c’est une école

d’ingénieur postbac en 5 ans,
sans concours.

* Dés la 1ére année, on est dans
une formation d’ingénieur, avec
un choix de spécialité qui vient
progressivement.

Documentation
complémentaire

* Brochure Admissions 2027, p.6 a9
« groupe-insa.fr
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PARTIE 1 : REPRESENTER LE GROUPE INSA

PARLER DU GROUPE INSA

Des exemples pour vous aider a présenter le Groupe INSA

et ses spécificitées

A DIRE :

« Un cursus d’ingénieur en 5 ans aprés le bac, sans
concours, avec une orientation progressive. »

« 7 INSA et 5 écoles partenaires : un seul Groupe, un
seul veeu Parcoursup. »

« Une formation généraliste qui laisse le temps de
choisir sa spécialité. »

« Des études exigeantes, avec un accompagnement a
chaque étape. »

« Prés de 80 spécialités dans 7 domaines : de quoi
construire un projet qui vous ressemble. »

A EVITER :

« Prépa intégrée » : laisse penser a un concours ou a
un classement type classe préparatoire classique.

Comparer en dévalorisant d’autres écoles, filiéres ou
parcours.

Promettre une admission, un classement ou une place.

Réduire I’échange a une seule école sans présenter le
Groupe.

GROUPE INSA

@ Si on vous demande

« Ca débouche sur quoi, un dipléme
d’ingénieur INSA ? »

 Sur des secteurs trés variés :
etudes, R&D, conseil, entrepreneuriat.

* 6 diplomés sur 10 trouvent un
emploi avant leur diplome, 8 sur 10
en moins de 2 mois apres.

« Et sije me trompe de spécialité ? »

» La spécialisation est progressive :
les premieres années sont
communes ou proches, ce qui laisse
le temps d’affiner son projet avant de
s’engager.

Documentation
complémentaire

* Brochure Admissions 2027, p.5a 9
(argumentaire et chiffres)
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PARTIE 1 : REPRESENTER LE GROUPE INSA

NOS DOMAINES & SPECIALITES

7 domaines de formation ingénieur, pres de 80 spécialités :
de quoi répondre a la plupart des projets, sans tout detailler
sur le stand.

LES 7 DOMAINES DE FORMATION D’INGENIEUR
+ Biotechnologies, santé

-+ Energétique, génie chimique, environnement

* Génie civil, urbanisme, topographie

* Génie électrique, électronique, automatique

+ Génie mécanique, génie industriel, mécatronique

* Génie physique et matériaux

+ Informatique, mathématiques, modélisation

+ 2 DIPLOMES UNIQUES EN ECOLE D’INGENIEURS

* Architecte, a 'INSA Strasbourg
(seule école ingénieur de France a délivrer ce dipléme)

+ Concepteur-paysagiste, a I'INSA Centre Val de Loire
(sur le campus de Blois)

+2 DOUBLES DIPLOMES INSA-SCIENCES PO

* INSA Rennes — Sciences Po Rennes
* INSA Toulouse — Sciences Po Toulouse

DES DOUBLES DIPLOMES DANS CHAQUE ECOLE

* Ingénieur — architecte
* Ingénieur — manager

GROUPE INSA

@ Si on vous demande

« Quelles spécialités sont
accessibles dans quelle école ? »

Toutes les écoles ne proposent pas
tous les domaines : mieux vaut
consulter la fiche de I'’école avec le
visiteur (kit formations ou fiches écoles
de la brochure) que réciter une liste de
memoire.

Documentation
complémentaire

=

Brochure Admissions 2027, p.22 a
34 (fiches écoles et flashcodes)

« groupe-insa.fr/preparer/nos-
formations




05/10/2026

PARTIE 1 : REPRESENTER LE GROUPE INSA

ET TELLEMENT +
QU’UNE FORMATION D’INGENIEURS

Sport, art, international, vie de campus, recherche : des
arguments concrets pour élargir la conversation.

ETUDES & PASSIONS

Filieres sport-études et arts-études accessibles
dés la 1re année dans les 7 INSA.

Aménagements sur mesure : emploi du temps, report
d’examens, tutorat.

Des dispositifs dédiés a I'entrepreneuriat et a I'innovation.

INTERNATIONAL

26 % d’étudiants internationaux, plus de 130 nationalités sur
les campus.

340 universités partenaires sur les 5 continents, 36 accords
de double dipléme, 17 filieres internationales.

Mobilité a I'étranger obligatoire pour tous les éléves
ingénieurs.

CAMPUS & RECHERCHE

Plus de 300 clubs et associations étudiantes au niveau du
Groupe.

58 laboratoires de recherche ; poursuite possible en doctorat
apres le diplébme.

100 000 alumni dans le monde.

GROUPE INSA

@ Si on vous demande

« Peut-on faire du sport de haut
niveau ou de l'art en étant éleve
ingénieur ? »

Oui : les 7 INSA proposent des
filieres et des aménagements dédiés
(emploi du temps, tutorat) dés la
premiére année du cursus.

Documentation
complémentaire

 Brochure Admissions 2027, p.10 a
13 (filieres spécifiques,
international, vie étudiante)




PARTIE 2 : ORIENTER LE VISITEUR

LES PORTES D’ENTREE
DANS LE GROUPE INSA

Quatre niveaux d’entrée possibles, avec un recrutement
commun au Groupe pour la plupart des profils.

LES 4 NIVEAUX D’ENTREE :

* 1re année : bac général ou bac technologique (STI2D, STL),
via Parcoursup.

» 2e année : L1 scientifique, CPGE 1re année, 1re année
d’école d’'ingénieur ou d’études a I'étranger.

 3e année : CPGE (via SCEI), ou BUT/BTS/L2-
L3/CUPGE/ATS (via candidat.groupe-insa.fr), ou
apprentissage.

* 4e année : recrutement propre a chaque école, ouvert aux
profils M1 scientifique.

COMMUNAU GROUPE
ET/OU PROPRE A CHAQUE ECOLE :

* Les recrutements 1A, 2A et 3A (hors apprentissage)
sont mutualisés au niveau du Groupe INSA.

« L’apprentissage et la 4e année sont gérés école par
école : les procédures peuvent différer.

05/10/2026 GROUPE INSA

@ Si on vous demande

« Peut-on entrer directement en 3e
année apres un BUT ? »

* Oui, sur dossier, via

candidat.groupe-insa.fr, dans
la limite des spécialités
éligibles pour votre diplome
(voir page 19).

E‘; Documentation
o

complémentaire

« groupe-insa.fr/preparer/comment-
candidater

10



PARTIE 2 : ORIENTER LE VISITEUR

QUELS PROFILS
POUR LE GROUPE INSA ?

Un réflexe sur les salons : présenter les parcours
conselilles plutét que des conditions d’exclusion.

BAC GENERAL :

+ La spécialité Mathématiques est incontournable
pour le cursus ingénieur classique.

* Une 2de spécialité scientifique est attendue en terminale, en
plus des maths : Physique-Chimie, Sciences de I'lngénieur (Sl),
Numeérique et Sciences Informatiques (NSI) ou Sciences de la Vie et
de la Terre (SVT).

* Particularité INS’AVENIR a Lyon : titulaires d’un bac général ayant
eu un parcours au lycée non éligible pour 'admission classique dans
le Groupe INSA, mais avec la spécialité Mathématiques et au moins
une spécialité scientifique en 1re (PC, NSI, SI, SVT).

BAC TECHNOLOGIQUE (STI2D / STL) :

* INSA Toulouse : accessible aprés un bac STI2D, toutes options.

* INSA Lyon : accessible aprés un bac STI2D, toutes options ou un
bac STL (spécialité Sciences physiques et chimiques de laboratoire),
via lafiliere INS’AVENIR.

AU DELA DES NOTES :

* Godt du travail en équipe, curiosité pour des problématiques
concrétes et pluridisciplinaires,
ouverture d’esprit.

05/10/2026 GROUPE INSA

@ Si on vous demande

« Je n‘ai pas pris maths en spécialite,
puis-je quand méme candidater ? »

- Pour le cursus ingénieur

classique, la spécialité
mathématiques est
incontournable.

» Selon le profil, d’autres voies

existent (bac technologique,
admissions en 2éme ou 3éme année).

Documentation
complémentaire

groupe-insa.fr/preparer/comment-
candidater

(rubrique « Les Procédures »)

11



PARTIE 2 : ORIENTER LE VISITEUR

LES QUESTIONS
PAR PROFIL DE VISITEUR

Pour chaque public rencontré sur le stand, une question
courante et un éléement de reponse court.

LYCEEN 2DE/1RE TERMINALE BAC TECHNO
+ Q.Lycéen 2de/tre : quelles spécialités (STI2D/STL)

-y . ; 5
choisir pour viser I'INSA : - Q. Terminale bac techno (STI2D/STL) :
quelles écoles me sont accessibles ?

* R.INSA Toulouse (STI2D toutes
options) et INSA Lyon (STI2D toutes
options ou STL spécialité Sciences
physiques et chimiques de laboratoire,
via lafiliere INS’AVENIR). INS’AVENIR
estun cursus aménagé en 6 ans avec un
accompagnement renforcé en sciences.

@ Si on vous demande

Combien faut-il avoir de

* R. En premiére : maths + PC ou Sl moyenne au /ycée ?
obligatoires pour cursus ingénieur classique

obligatoire.

* En terminale : maths + une autre spécialité
scientifique (Physique-Chimie, SI, NSl ou
SVT), avec si possible une ouverture non
scientifique OU BIEN Physique-Chimie et
une autre spécialité scientifique (SI, NS,
SVT) avec |'option Mathématiques
Complémentaires (qui doit faire suite ala
spécialité Mathématiques en 1ére)

La moyenne générale au
lycée n’est pas un critére
pris en compte.

-

ETUDIANT CPGE

« Q. Etudiant CPGE : comment candidater
en 3e année ?

TERMINALE BAC GENERAL

* Q. Terminale bac général : combien de
veeux dois-je faire ?

* R. Vialaplateforme nationale SCEI, en
complément de la banque d’épreuves
de votre filiere (CCINP ou PT selon les

* R. Un seul veeu Parcoursup Groupe INSA cas). i
suffit : il couvre jusqu’a 13 formations (12 Documentation
écoles + 1er cycle Martinique-Caraibe). PARENT

complémentaire
* Q. Parent: quel est le colit des études ?

ETUDIANT BUT/BTS/L2-L3

05/10/2026

+ Q. Etudiant BUT/BTS/L2-L3 : puis-je

intégrer directement la 3e année ?

R. Oui, sur dossier, via candidat.groupe-
insa.fr, dans la limite des spécialités
éligibles pour votre dipléme.

R. 628 € de droits d’inscription annuels,
gratuits pour les boursiers CROUS ; 105 €
de frais de candidature en 1re, 2¢, 3¢
année (apprentissage : voir avec
chaque école), gratuits pour les boursiers
d’Etat.

GROUPE INSA

groupe-
insa.fr/preparer/comm
ent-candidater

12
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PARTIE 3 : ADMISSIONS, L’ESSENTIEL

LES NOUVEAUTES DE L’ANNEE

La page a connaitre par cceur avant chaque
campagne : ce qui change, ce qu’on rappelle encore.

LES NOUVEAUTES MAJEURES :

« ENSCMu Chimie Mulhouse a quitté le Groupe INSA (depuis
les Admissions 2026):
le Groupe compte désormais 5 écoles partenaires

« Admission en 1°* année : prise en compte de lanote a
I'épreuve anticipée de mathématiques en classe de premiére

« Admission en 3e année hors CPGE désormais sur dossier
seul, sans entretien (depuis les Admissions 2026)

« Ouverture, au sein du Bachelor INSA Lyon, d’'une spécialité
Génie nucléaire, énergie bas-carbone et circularité.

* INS’AVENIR : le recrutement s’élargie aux titulaires d’'un
baccalauréat général ayant eu un parcours au lycée non éligible
pour 'admission classique dans le groupe INSA, mais avec la
spécialité Mathématiques et au moins une spécialité scientifique
en 1re (PC, NSI, SlI, SVT).

UN RAPPEL ENCORE UTILE :

* Les transferts entre écoles restent possibles
mais rares et encadrés (voir page 22).

GROUPE INSA

@ Si on vous demande

« Est-ce que ces informations sont
valables pour toute I'année ? »

Les principes le sont ; les dates,
places et seuils exacts doivent étre
vérifiés sur groupe-insa.fr avant
chaque campagne de salons.

Documentation
=

complémentaire

* groupe-insa.fr

13



PARTIE 3 : ADMISSIONS, L’ESSENTIEL

1A BAC GENERAL . @ Si on vous demande
PARCOURS & CALENDRIER

La mécanique Parcoursup du veeu Groupe INSA : 6 étapes.

« Faut-il écrire une lettre de
motivation sur Parcoursup ? »

OCT.-DEC. « Non : ce champ n’est pas
Vous vous infprmez . demandé pour les veeux du
salons, JPO, site du Groupe INSA. Groupe INSA en 1re année.
A AL AL o « Faut-il cocher chaque école
Vous candidatez sur Parcoursup et sélectionnez séparément ? »

vos écoles (jusqu’a 13 formations en un seul vceu,

hors double dipldme Sciences Po). * Oui : le candidat doit

sélectionner lui-méme les
écoles souhaitées au sein du
veeu Groupe INSA.

AVRIL-MAI

Le jury du Groupe INSA examine les dossiers
et convoque, si besoin, a un entretien.

MAI
Vous passez un entretien si vous étes convoqué.

JUIN-JUILLET Documentation
complémentaire
groupe-insa.fr/preparer/comment-

candidater (rubrique 1re année,
bac général)

Réponse pour chaque école de vos veeux :
admission, liste d’attente ou refus.

JUILLET-AOUT

parcoursup.fr
Finalisation de l'inscription administrative.

05/10/2026 GROUPE INSA 14
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1A BAC GENERAL : ,
COMMENT LES DOSSIERS SONT EXAMINES ?

Expliquer la logique de sélection, sans entrer
dans le détail du bareme.

3 ETAPES :

Un pré-classement est établi a partir du dossier scolaire
(1re et terminale).

Les candidats les mieux classés sont convoqués a un
entretien de motivation noté.

Un classement final unique combine dossier et entretien
éventuel.

CE QUI EST EXAMINE :

Les notes des spécialités scientifiques, le francais, les
langues. Pour la classe de 1ére, les 3 EDS sont pris en
compte, y compris si le 3éme n'est pas scientifique.

A noter : la note de I'épreuve anticipée de maths devrait étre prise en
compte mais les formalités de prise en compte sont encore a I'étude

Les notes sont harmonisées en tenant compte du niveau
de la classe.

L’avis du chef d’établissement sur |a poursuite d’études
peut étre pris en compte.

GROUPE INSA

@ Si on vous demande

« Quel est le bareme exact ? »

* |l n’est pas communiqué
publiquement.

« On peut expliquer la logique
(dossier harmonisé puis
entretien éventuel) sans
donner de coefficients précis.

Documentation
complémentaire

=

» Statistiques d’admission sur
groupe-insa.fr

 Brochure Admissions 2027, p.15

15



PARTIE 3 : ADMISSIONS, L’ESSENTIEL

DOUBLE DIPLOME :
INSA & SCIENCES PO

Un cursus en 6 ans, proposé a I'INSA Rennes
(depuis 2018) et a 'INSA Toulouse (depuis 2019).

LE PRINCIPE :

* Un double diplome d’ingénieur et de Sciences Po, accessible via
Parcoursup.

* Permet de croiser enjeux socio-politiques et enjeux
technologiques.

« C’est unvceu Parcoursup distinct du voeu Groupe INSA classique.

LA SELECTION :

« A TINSA Rennes, I'entretien est obligatoire pour tous les candidats
admissibles.

« A TINSA Toulouse, I'entretien conceme les candidats les mieux
classés sur dossier.

CE QUI EST EXAMINE :

* Les notes des spécialités scientifiques, le frangais, les langues,
I’histoire-géographie, la philosophie. Pour la classe de 1ére, les 3
EDS sont pris en compte, y compris si le 3éme n'est pas scientifique.

* Les notes sont harmonisées en tenant compte du niveau de la
classe.

« L’avis du chef d’établissement sur la poursuite d’études peut étre
pris en compte.

05/10/2026 GROUPE INSA

@ Si on vous demande

« Peut-on candidater a la fois au
cursus classique et au double
dipléme Sciences Po ? »

Oui : ce sont deux voeux
Parcoursup distincts, qui peuvent
se cumuler.

Documentation
=

complémentaire

« groupe-insa.fr/preparer/comment-
candidater

* Brochure Admissions 2027, p.17
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STI2D / STL : FAS ET INS’AVENIR

Deux voies dédiées aux bacheliers technologiques, a
I'INSA Toulouse et a 'INSA Lyon.

FAS - INSA TOULOUSE

Ouverte aux bacheliers STI2D, toutes options.

Sélection sur dossier via Parcoursup, puis entretien
de motivation obligatoire.

Quelques dizaines de places chaque année (quota
publié annuellement).

INS’AVENIR - INSA LYON

Ouverte aux bacheliers STI2D toutes options, aux
bacheliers STL (spécialité Sciences physiques et
chimiques de laboratoire), et aux bacheliers généraux
ayant eu un parcours au lycée non éligible pour 'admission
classique dans le Groupe INSA, mais avec la spécialité
Mathématiques et au moins une spécialité scientifique en
1re (PC, NSI, SlI, SVT).

Cursus aménagé sur 6 ans.

Sélection sur dossier via Parcoursup, puis entretien de
motivation obligatoire.

GROUPE INSA

@ Si on vous demande

« Un bac technologique peut-il
rejoindre n’importe quel INSA ? »

* Non : seuls Toulouse et Lyon
proposent des voies dédiées
aux bacs STI2D/STL.

« Dans les autres écoles, ces
bacs ne sont pas éligibles au
cursus ingénieur classique.

Documentation
complémentaire

=

Brochure Admissions 2027, p.16

« groupe-insa.fr/preparer/comment-
candidater

17



PARTIE 3 : ADMISSIONS, L’ESSENTIEL

ENTRER EN 2E ANNEE

Pour les étudiants de L1 scientifique, CPGE 1re année ou 1re année
d’école d’ingénieur qui veulent rejoindre le Groupe.

@ Si on vous demande

Attention : Lyon ne recrute pas en 2¢ année

05/10/2026

OCT.-DEC.
Vous vous informez :
salons, JPO, site du Groupe INSA.

JANV.-MARS

Vous candidatez sur notre site
candidature.groupe-insa.fr. En 2e année, vous
pouvez formuler 3 voeux maximum pour entrer dans
I'un des établissements/spécialités.

MAI
Résultats du 1er jury, sur dossier.

FIN MAI

Vous passez un entretien a distance si vous étes
convoqué.

JUIN

Résultats du 2e jury,
puis inscription administrative.

GROUPE INSA

« Peut-on faire des passerelles
(appelés transferts) entre les écoles
du Groupe en cours d’études ? »

+ C’est possible mais trés rare.
Le projet d’étude de I’étudiant
sera pris en compte
(spécialité absente dans son

INSA d’origine)

Documentation
=

complémentaire

« groupe-insa.fr/preparer/comment-
candidater (rubrique 2e année)

« candidat.groupe-insa.fr
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ENTRER EN 3E ANNEE :
CPGE

Une mécanique spécifique : inscription via la
plateforme nationale SCEI.

LA MECANIQUE D’INSCRIPTION :

* Le Groupe INSA est une banque de concours sur la
plateforme SCEI, organisée par domaines de formation

(7).
« Selon lafiliere (MP, MPI, PC, PSI, TSI, TPC), il faut
aussi s’inscrire a la banque d’épreuves CCINP ou PT.

 Exception : les filieres BCPST et TB n'ont pas besoin
de s’inscrire a une autre banque.

LA SELECTION :

* Un 1er classement s’appuie sur le dossier scolaire
et 'environnement de classe.

* Les candidats les mieux classés passent un entretien
noté.

* Le classement final combine dossier, notes aux
écrits (sauf pour BCPST et TB) et entretien éventuel

GROUPE INSA

@ Si on vous demande

« Faut-il s’inscrire ailleurs qu’aupres
du Groupe INSA ? »

B9 Oui, pour la plupart des filiéres :
en plus de SCEI, une inscription a

la banque CCINP ou PT est

nécessaire (sauf BCPST et TB).

E‘; Documentation
r

complémentaire

groupe-insa.fr/preparer/comment-
candidater (rubrique 3e année,
CPGE)

* scei-concours.fr
* concours-commun-inp.fr
banquept.fr
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ENTRER EN 3E ANNEE :
HORS CPGE

BUT, BTS, L2-L3, ATS, CUPGE : une porte
d’entrée encore trop méeconnue sur les salons.

QUI PEUT CANDIDATER ?

« BUT2,

« BUTS,

« DUT,

« BTS (selon éligibilité de la spécialité),
« L2,

L3,

« CUPGE,

PrépaATS,

* 2e ou 3e année d’école d’ingénieur,
« Diplome étranger de niveau équivalent.

LA PROCEDURE :

e« Candidature sur dossier seul constitué des notes du
bac et des résultats postbac (pas d’entretien).

* Une seule lettre de motivation, valable pour tous les
veeux formulés.

 Jusqu’a 6 veeux possibles parmi les spécialités éligibles.

05/10/2026 GROUPE INSA

@ Si on vous demande

« Faut-il un dossier de BUT
irréeprochable pour tenter sa
chance ? »

Le dossier est examiné dans sa
globalité : notes, appréciations, lettre
de motivation et, pour les BUT, fiche de
poursuite d’études, pas seulement la
moyenne générale.

Documentation
complémentaire

+ groupe-insa.fr/preparer/comment-
candidater (rubrique 3e année,
hors CPGE)




PARTIE 3 : ADMISSIONS, L’ESSENTIEL

Accessible des la 3e année, mais géré école par école :
pas de procédure commune au Groupe.

CE QU’IL FAUT SAVOIR :

* Le recrutement en apprentissage n’est pas mutualisé
au niveau du Groupe INSA : chaque école a sa propre
procédure et son propre calendrier.

* Un contrat d’apprentissage signé avec une entreprise
est indispensable pour 'admission définitive.

+ Les éleves déja admis en 1eére ou 2éme année peuvent
aussi rejoindre une filiere en apprentissage en 3éme
année.

L'ACCOMPAGNEMENT :

+ Des dispositifs sont mis a disposition pour
sécuriser la recherche d’entreprise : job datings,
forums entreprises, référent ou tuteur dédié, réseau
d’entreprises partenaires.

L'OBJECTIF :

« Sécuriser la recherche d’entreprise pour la
majorité des éléves admissibles.

05/10/2026 GROUPE INSA

L’APPRENTISSAGE EN 3E ANNEE

@ Si on vous demande

« Comment candidater en
apprentissage ? »

Cela dépend de chaque école : le bon
réflexe est d’orienter vers le site de
I’école visée ou son service
admission plutoét que de généraliser
une procédure.

Documentation
complémentaire

L

* Brochure Admissions 2027, p. 20
* groupe-insa.fr/preparer/apprentissage
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ENTRER EN 4E ANNEE

Une porte d’entrée existante, mais entierement
décentralisée.

CE QU'’IL FAUT SAVOIR :

* Les écoles du Groupe INSA recrutent aussi en 4e
année, ouvert aux profils M1 scientifique (ou
équivalent reconnu).

+ Ce recrutement n’est pas centralisé au niveau du
Groupe : chaque école gére ses propres admissions.

 Le dossier s’appuie sur les notes et appréciations
obtenues depuis le baccalauréat.

05/10/2026 GROUPE INSA

@ Si on vous demande

« Peut-on entrer a 'INSA aprées un
M1 ?»

Oui, potentiellement en 4e année,
mais chaque école gére son propre
recrutement : orientez le visiteur vers
le service de scolarité de I’école qui
'intéresse.

Documentation
complémentaire

groupe-insa.fr/preparer/comment-
candidater (rubrique 4e année)

 Service de scolarité de I’école
visée
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PARTIE 4 : FOIRE AUX QUESTIONS

FAQ : CANDIDATURE 3 Documentation

complémentaire
Des réeponses courtes et exactes,

! i * groupe-
pour dire la méme chose partout. insa.fripreparer/comment-
candidater

Q. Combien de veeux pour le Groupe INSA ?
R. Un seul veeu Parcoursup, qui couvre jusqu’a 13 formations en sous-voeux

(12 écoles + 1er cycle Martinique-Caraibe), hors double dipldme Sciences Po
(veeu distinct).

Q. Faut-il une lettre de motivation sur Parcoursup ?

R. Non, ce champ n’est pas demandé pour les sous-voeux du Groupe INSA en 1re anrjé

Q. Quels sont les frais de candidature ?

R. 105 € quel que soit le nombre de veeux Groupe INSA, gratuits pour les boursiers d’Etat. Les candidats CPGE
ajoutent les droits de leur banque de concours (CCINP ou PT).

Q. Peut-on transférer d’un INSA a un autre en cours de cursus ?

R. C’est possible mais rare et encadré : de 1A vers 2A, seulement vers Centre Val de Loire, Strasbourg ou Toulouse ;
de 2A vers 3A, vers tous les établissements, sur dossier solide.

Q. Que se passe-t-il si le dossier est incomplet ?

R. Le jury n’examine que les dossiers complets : un dossier incomplet est rejeté.
[l faut donc tout transmettre dans les délais.

Q. Un candidat avec un bac étranger peut-il candidater ?

R. Oui, en candidatant directement sur candidat.groupe-insa.fr, pour la 1ére année comme pour les niveaux supérieurs.

GROUPE INSA
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PARTIE 4 : FOIRE AUX QUESTIONS

FAQ : COUTS & VIE ETUDIANTE

Les réponses aux questions des familles, avec des chiffres vérifiés.

Q. Quel est le colt des études par an ?

R. 628 € de droits d’inscription annuels. Les boursiers CROUS et les apprentis n’en paient pas.

Q. Existe-t-il des bourses spécifiques au Groupe INSA ?

R. Oui : la Fondation INSA verse notamment une bourse de 500 € en 1ére année aux boursiers du
secondaire admis, en plus des bourses nationales et des aides internes de chaque école.

Q. Le logement est-il garanti ?

R. Chaque école propose des solutions (résidences sur ou prés du campus), mais ce n’est pas automatique : orientez
vers le service logement de I'école visée.

Q. Peut-on concilier études et sport ou art de haut niveau ?

R. Oui : des filieres et des aménagements dédiés existent dés la 1ére année dans les 7 INSA.

Q. Quelle part du cursus n’est pas scientifique ?

R. 20 % du cursus est consacré aux langues, a la communication, au management, a I'expression
artistique et au sport.

Q. Un stage a I’étranger est-il obligatoire ?

R. Oui, une mobilité a l'international (stage ou échange académique) est obligatoire pour tous les éléves ingénieurs.

GROUPE INSA
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PARTIE 4 : FOIRE AUX QUESTIONS

FAQ : ETRE INGENIEUR

Les réponses aux questions des familles, avec des chiffres vérifiés.
Q. Qu’est-ce qu’une ou un ingénieur ?

R. Un ingénieur est un professionnel qui mobilise des connaissances scientifiques et techniques pour répondre aux problemes que se

pose la société et pour lesquels la science peut étre utile. Il peut travailler dans des domaines trés variés : énergie, santé, transports,
numérique, environnement, industrie...

Q. A quoi sert un ingénieur dans la vie quotidienne ?

R. Les ingénieurs contribuent a concevoir tout ce qui peut permettre aux personnes de mieux vivre, que ce soit des objets, des

services ou des infrastructures (des équipements médicaux aux réseaux de transport, en passant par les batiments, les applications
numeériques ou les systéemes de production d’énergie.)

Q. Est-ce qu’un ingénieur travaille forcément dans I'industrie ?

R. Non. Les ingénieurs exercent dans des secteurs trés divers : recherche, conseil, santé, environnement, informatique, construction,

finance, enseignement ou encore entrepreneuriat. Leurs compétences sont recherchées dans de nombreux domaines, y compris non
scientifiques (culture, économie sociale et solidaire, sport, etc.)

Q. Est-ce qu’un ingénieur travaille forcément derriére un ordinateur ?

R. Non, pas forcément. La base du travail d'ingénieur est avant tout le collectif. Il travaille donc avec une ou des équipes rassemblant
des métiers et profils différents. Certains travaillent en laboratoire, d’autres sur des chantiers, dans des usines, auprés de clients ou
au sein d’équipes de recherche. Les situations professionnelles sont trés variées.

Q. Pourquoi dit-on qu’ingénieur est un métier plutét masculin ?

R. Il y a une proportion plus importante de gargons que de filles, méme si dans les faits, il n’y a pas de différence de niveau et de
réussite en sortie d’école d’ingénieurs, en fonction du genre. Les métiers d’ingénieurs sont souvent présentés comme des métiers trés
techniques alors qu’ils sont au service du bien-&tre de nos sociétés. Dans les écoles du Groupe INSA, les étudiantes représentent +
de 35% des effectifs (contre 29% en moyenne dans les autres écoles).

Q. Est-ce qu’un ingénieur peut changer de métier au cours de sa carriére ?

R. Oui. La formation d’ingénieur apprend a apprendre. Elle apporte des compétences méthodologiques et humaines qui permettent
d’évoluer, de changer de secteur ou d’occuper des fonctions variées tout au long de sa carriére.

GROUPE INSA
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PARTIE 5 : PENSE-BETE & RESSOURCES

CAS PARTICULIERS

Identifier la situation, rassurer, orienter vers le bon
contact : sans détaliller la procédure sur le stand.

SPORTIF DE HAUT NIVEAU (SHN)
ET ARTISTE CONFIRME

 SHN : statut réservé de droit aux listes ministérielles ou aux centres
d’entrainement de clubs professionnels ; sinon, décision d’'une
commission dédiée. Accessible aussi aux bacheliers STI2D a I'INSA
Toulouse.

*  Artiste confirmé : procédure Parcoursup dédiée (case a cocher +
dossier complémentaire avant mi-avril). Pas d’audition, mais des liens
et un contact avec I'école sont recommandés. Accessible aussi aux
bacheliers STI2D a I'INSA Toulouse.

SITUATION DE HANDICAP

Un référent handicap dans chaque établissement du Groupe
INSA.

+ Accompagnement personnalisé, co-construit avec la mission
handicap et le service de santé universitaire.

*+ Aménagements sur mesure : cursus, examens, materiel ou
logiciels, interprétariat LSF.

DROM ET CANDIDATS INTERNATIONAUX

+ Aide a l'installation, accompagnement administratif et social
pour les étudiants ultramarins.

+ Entretiens organisés en distanciel pour certains candidats des
DROM et de I'étranger.

GROUPE INSA

@ Si on vous demande

« Un candidat en situation de handicap
doit-il le signaler ? »

Oui, dés que possible : cela permet a
I’école d’accueil de le contacter dés la
rentrée et de proposer un
accompagnement adapté a son profil.

« Ou puis-je signaler que je suis SHN ou
artiste ?»

Tout se passe sur I'espace personnel
Groupe INSA du candidat

Documentation
complémentaire

Conseiller de contacter les référents
des écoles visées (référent SHN,
artiste, etc.).

* Tous les contacts sur le site web du
Groupe : groupe-

insa.fr/preparer/sports-arts-

international-nos-filieres-specifiques
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PARTIE 5 : PENSE-BETE & RESSOURCES

LES RESSOURCES & CONTACTS

La carte de toutes les ressources vers lesquelles
ce support renvoie.

LES RESSOURCES DE REFERENCE

* Groupe-insa.fr : le site institutionnel du Groupe (modéle, écoles,
actualités).

* Groupe-insa.fr/preparer/comment-candidater : le détail des
procédures par profil.

+ Candidat.groupe-insa.fr : la plateforme de candidature (2e
année, 3e année hors CPGE).

« Brochure « Osez le Groupe INSA », Admissions 2027 : a
remettre aux visiteurs.

QUI CONTACTER (POUR LES CANDIDATS)

+ Service Admission du Groupe INSA (SAGI):
admiss@groupe-insa.fr - 04 72 43 81 25

+ Compte Instagram du Groupe INSA : @groupeinsa

* Les responsables de filieres ou de services dans les INSA
(contacts sur le site web du Groupe INSA et/ou sur le site des
écoles)

GROUPE INSA

@ Si on vous demande

« On me demande un document
qu’on n’a pas sur le stand ? »

Orientez vers le flashcode de la
brochure ou vers groupe-insa.fr :
I’essentiel y est disponible en ligne a
tout moment.
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PARTIE 5 : PENSE-BETE & RESSOURCES

LES CONTACTS DANS LES ECOLES

SHN

Dominique CHARLES
dominique.charles@insa-cvl.fr
Tél.: +33 (0)6 13 86 72 20

INSA HAUTS-DE-FRANCE

Sébastien MALAPEL
sebastien.malapel@uphf.fr

Tél.: +33 (0)3 27 51 11 50 /+33 (0)6 14 48 14 87

Hervé BIZZOTTO
herve.bizzotto@insa-lyon.fr
Tél. : +33 (0)6 35 88 16 96

Gérard VAILLANT
gerard.vaillant@insa-rennes.fr

Tél.: +33 (0)6 81 87 57 45

INSA ROUEN NORMANDIE

Isabelle MARX
sport-etudes@insa-rouen.fr
Tél. : +33 (0)2 32 95 66 20

INSA STRASBOURG

Jean BUCHLER
Tél. +33 (0) 6 17 96 36 29.

Laurence DUBOSCQ
laurence.duboscq@insa-toulouse.fr
Tél. : +33 (0)5 61 55 93 82

ARTISTES

Arts plastiques (campus de Bourges)
Héléne LAURENT
helene.laurent@insa-cvl.fr

Tél.: +33 (0)2 48 48 40 68

Musique / Danse / Théatre (campus de Blois et Bourges)
Maxime BAVENCOFFE

maxime.bavencoffe@insa-cvl.fr

Tél.: +33 (0)2 54 55 84 09

Secrétariat des sections arts-études
Juliette GRAUER et Delphine JOUISHOMME
arts-etudes@insa-lyon.fr

Tél. : +33 (0)4 72 43 61 89

Arts plastiques

Karine PRIOT
karine.priot@insa-lyon.fr
Tél.: +33 (0)4 72 43 71 46

Cinéma

Gonzalo SUAREZ-LOPEZ
gonzalo.suarez-lopez@insa-lyon.fr
Tl.: +33 (0)4 72 43 79 39

Danse

Delphine SAVEL
delphine.savel@insa-lyon.fr
Tél.: +33 (0)4 72 43 88 64

Musique

Arnaud SANDEL
arnaud.sandel@insa-lyon.fr
Tél.: +33 (0)4 72 43 64 56

Thédtre Jeu

Davyd CHAUMARD
davyd.chaumard@insa-lyon.fr
Tél.: +33 (0)4 72 43 88 78

Théétre Lumiéres-Sons
Guillaume BESLON

guillaume. beslon@insa-lyon.fr

Secrétariat des sections arts-études

secrefariat-humanites@insa-rennes.fr

Arts plastiques

Philippe ECHARD
philippe.echard@insa-rennes.fr
Tél.: +33 (0)2 23 23 86 89

Musique

Cécile HOLZNER-JACQUES
cecile.holzner-jacques@insa-rennes.fr
Tél.: +33 (0)2.23.23.84.60

Thédtre-études / Lumiéres-études

Stéphane MERIC
stephane.meric@insa-rennes.fr
Tél.: +33 (0)2 23 23 87 28

GROUPE INSA

INSA ROUEN NORMANDIE

Secrétariat des sections arts-étud

filieres-a-theme@insa-rouen.fr
Johanne MAROS
Tél. : +33 (0)2 32 95 66 20

Arts plastiques

Alban BOURCIER
artsplastiques-etudes@insa-roven.fr
Tél.: +33 (0)2 32 95 97 00

Image

Marion BAUDESSON
images-etudes@insa-rouen. fr
Tél.: +33 (0)2 32 95 97 26

Danse
Kelly FOUCHE GUERIN

danse-etudes@insa-roven.fr

Musique
Céline LECOMTE

musique-etudes@insa-roven.fr

Théatre
Martin-James VANASSE

theatre-eludes@insa-roven.fr

INSA STRASBOURG
Musique

direction.formation@insa-strasbourg.fr

Danse / Musique / Thédtre
Véronique PAQUET

sections-artistiques@insa-toulouse.fr
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VOS CONTACTS EN INTERNE L'EQUIPE SALONS DU SAGI

La carte de toutes les ressources vers lesquelles Responsable salons
ce support renvoie. Laura DEMELEUMESTER

laura.demeulemester@groupe-

REFERENTES ET REFERENTS SALONS T
* INSA Centre Val de Loire : Hélene Koenig
helene.koenig@insa-cvl.fr Directrice du service
Sylvie Meille _
- INSA Hauts-de-France : Fethi Aloui sylvle.mellle@qroupe-insa.fr

fethi.aloui@uphf.fr

« INSA Lyon : Charlotte Manesse & Svetlana Voronstova Responsable équipe

- i - administrative
salon-groupe@insa-lyon.fr Sarah Natty Labetant

sarah-natty.labetant@groupe-insa.fr
* INSA Rennes : Fabienne Cillard & Natacha Maillard 04 72 43 75 89
fabienne.cillard@insa-rennes.fr - natacha.maillard@insa-rennes.fr

* INSA Rouen Normandie : Gérald Maillard
gerald.maillard@insa-rouen.fr COMMUNICATION GROUPE
Pour les questions liées aux supports
- INSA Strasbourg : Laure Gangloff & outils de communication
salon-forum@insa-strasbourg.fr Céline Authemayou
communication@groupe-insa.fr
* INSA Toulouse : Chloé Porta & Pierre Thiersdebar 06 6064 16 95

salons@insa-toulouse.fr

GROUPE INSA
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PARTIE 5 : PENSE-BETE & RESSOURCES

MEMO DE STAND

Une page a garder en poche pendant le salon :
I'essentiel du support, condenseé.

LES REFLEXES :

* Qualifier le visiteur avant de répondre : niveau,
profil, projet.

« Rappeler : un seul veeu Parcoursup = jusqu’a 13
formations du Groupe.

 En cas de doute : « Je vérifie et je reviens vers
vous » plutdt qu’'une réponse approximative.

CHIFFRES CLES (2026-2027) :

« 20000 étudiants
« 7 INSA + 5 écoles partenaires
* Prés de 80 spécialités

» 58 laboratoires de recherche

+ 105 € de frais de candidature
(gratuits pour les boursiers)

» 628 € de droits d’inscription (gratuits pour les
boursiers)

05/10/2026 GROUPE INSA

CALENDRIER SYNTHETIQUE

JANV.-MARS
CANDIDATURES

AVRIL-MAI
ENTRETIENS INDIVIDUELS

JUIN-JUILLET
REPONSES

SEPTEMBRE
RENTREE
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LES BROCHURES DISPONIBLES
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QR CODES

LIEN VERS LES BROCHURES NUMERIQUES

Brochure générale Brochure 3e année

Guide des spécialités

SUR LE SITE WEB DU GROUPE

SALONS ET JPO LANDING PAGE

05/10/2026 GROUPE INSA
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PARCOURSUP, LES GRANDES PHASES

siparcoursup 2027/

JANVIER AVRIL JUIN
Ouverture aux Cléture des dossiers Début de la phase
inscriptions et et confirmation des d’admission
veeux vaeux /? complémentaire
v
DECEMBRE MARS JUIN A
Ouverture du Date limite pour Début de la phase
site d’info entrer ses voeux d’admission principale

parcoursup & dans Parcoursup

GROUPE INSA



PARTIE 5 : PENSE-BETE & RESSOURCES

DATES DES JOURNEES PORTES OUVERTES

DANS LES INSA
. INSA Centre Val de Loire : 30 janvier 2027
. INSA Hauts-de-France : 6 février 2027
. INSA Lyon : 30 janvier 2027, format hybride
*  présentiel uniquement sur inscription (lien a venir)
+ distanciel ouvert a toutes et tous sur www.rejoindreinsalyon.com
. INSA Rennes :
. 12 décembre 2026, spécial apprentissage
* 6 février 2027
. INSA Rouen Normandie :
5 décembre 2026 aprés-midi, spécial apprentissage (sur inscription - lien a venir)
» 6 février 2027, format hybride (sur inscription - lien a venir)
. INSA Strasbourg : 23 janvier 2027
. INSA Toulouse : 6 février 2027 (sur inscription)

TOUTES LES DATES

PREMIER CYCLE GROUPE INSA SONT EN LIGNE
. 1er cycle INSA Martinique Caraibe (Fort-de-France) : 30 janvier 2027, de 8h30 a 11h30

DANS LES ECOLES PARTENAIRES DU GROUPE INSA
ENSIL-ENSCI Limoges : 23 janvier 2027 (présence aussi a la Journée portes ouvertes de I'INSA

Toulouse)

. ENSISA Mulhouse : 16 janvier 2027

. ESITech Rouen : 30 janvier 2027 (présence aussi a la Journée portes ouvertes de I'INSA Rouen
Normandie)

. ISIS Castres : 30 janvier 2027 (présence aussi a la Journée portes ouvertes de I'INSA Toulouse)

. Sup’EnR UPVD Perpignan : 06 février 2027 (lors de la Journée portes ouvertes de I'INSA Toulouse)

SALONS ET JPO
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PARTIE 1 : REPRESENTER LE GROUPE INSA

DOCUMENTAIRE ADMIS

Fin aodt, le documentaire « Admis » a été diffusé sur France
TV. Il suit sur cinq ans un étudiant d’une grande école
d’ingénieur, ou alcool, jeux de pouvoir et comportements
toxiques rythment la vie étudiante. Ce documentaire a été
tourné sur 5 ans a 'INSA Rennes

CONTEXTE

Vous serez peut-étre questionné sur ce documentaire par
les familles.

L’INSA Rennes n’est pas cité mais est identifiable.

Voici quelques éléments pour vous aider a répondre aux
familles sans vous mettre en difficulté.

LA POSITION DU GROUPE INSA

Admis montre des comportements problématiques de la part de
quelques étudiants. Le Groupe INSA ne cautionne ni ne banalise
ces actes et les prend trés au sérieux.

Le documentaire traite d’une problématique que les écoles
connaissent et prennent a bras le corps et qui dépassent les
établissements. L'expérience étudiante sur nos campus ne peut
étre réduite a ces images.

Nos écoles menent au quotidien des actions de sensibilisation,
formation, prévention - et aussi sanctions-. Le travail se fait avec
les associations étudiantes, pour garantir une vie étudiante
sereine et épanouissante.

GROUPE INSA

@ Si on vous demande

« C’est une pratique courante dans vos
écoles ? »

|

« C’est ce qui attend mon enfant apres le
lycée ? »

-

Le documentaire montre des
séquences individuelles et ne
montre pas les actions menées par
la direction. Ce n’est pas
caractéristique des pratiques de
'ensemble des éléves.

Ce documentaire ne pas étre
généralisé. Comme dans de
nombreux environnements
étudiants, la prévention des
conduites a risque (alcool mais pas
que) est une priorité. C’est le cas
dans nos écoles.

Nos écoles organisent des
formations et des actions de
sensibilisation tout au long de
'année

85



	Slide 1: Support de formation Intervenantes et intervenants salon
	Slide 2
	Slide 3: VOTRE RÔLE SUR LE STAND
	Slide 4: CAMPAGNE 2027 : QUALIFIER NOS VISITEURS
	Slide 5: LE GROUPE INSA  EN UN COUP D’ŒIL
	Slide 6: LE MODÈLE INSA
	Slide 7: PARLER DU GROUPE INSA
	Slide 8: NOS DOMAINES & SPÉCIALITÉS
	Slide 9: ET TELLEMENT +  QU’UNE FORMATION D’INGÉNIEURS
	Slide 10: LES PORTES D’ENTRÉE  DANS LE GROUPE INSA
	Slide 11: QUELS PROFILS  POUR LE GROUPE INSA ?
	Slide 12: LES QUESTIONS  PAR PROFIL DE VISITEUR
	Slide 13: LES NOUVEAUTÉS DE L’ANNÉE
	Slide 14: 1A BAC GÉNÉRAL :  PARCOURS & CALENDRIER
	Slide 15: 1A BAC GÉNÉRAL :  COMMENT LES DOSSIERS SONT EXAMINÉS ?
	Slide 16: DOUBLE DIPLÔME :  INSA & SCIENCES PO
	Slide 17: STI2D / STL : FAS ET INS’AVENIR 
	Slide 18: ENTRER EN 2E ANNÉE
	Slide 19: ENTRER EN 3E ANNÉE :  CPGE
	Slide 20: ENTRER EN 3E ANNÉE :   HORS CPGE
	Slide 21: L’APPRENTISSAGE EN 3E ANNÉE
	Slide 22: ENTRER EN 4E ANNÉE
	Slide 23: FAQ : CANDIDATURE
	Slide 24: FAQ : COÛTS & VIE ÉTUDIANTE
	Slide 25: FAQ : ÊTRE INGÉNIEUR
	Slide 26: CAS PARTICULIERS
	Slide 27: LES RESSOURCES & CONTACTS
	Slide 28: LES CONTACTS DANS LES ÉCOLES
	Slide 29: VOS CONTACTS EN INTERNE
	Slide 30: MÉMO DE STAND
	Slide 31: LES BROCHURES DISPONIBLES 
	Slide 32: QR CODES
	Slide 33: PARCOURSUP, LES GRANDES PHASES
	Slide 34: DATES DES JOURNÉES PORTES OUVERTES
	Slide 35: DOCUMENTAIRE ADMIS

